Zadani pripadové studie: SWOT analyza vlastni organizace

Cil:

Vypracujte podrobnou SWOT analyzu vlastni organizace, v niz ptisobite, nebo organizace,
kterou dobte znate (napt. z predchozi praxe). Cilem je kriticky zhodnotit jeji soucasnou pozici

na trhu a navrhnout strategickd doporuceni vychézejici z identifikovanych silnych a slabych
stranek, ptilezitosti a hrozeb.

Struktura vystupu:
1. Zakladni informace o organizaci:
e Nazev organizace (muze byt anonymizovan)
e Oblast ¢innosti
o Velikost (pocet zamé&stnanct, obrat)
2. SWOT analyza:
Vytvoite tabulku nebo ptehled ¢tyt oblasti:
e Strengths (Silné stranky): Co organizace d¢la dobie? Jaké ma konkurenéni vyhody?
o Weaknesses (Slabé stranky): Kde jsou jeji slabiny? Co by mohlo byt zlepSeno?
e Opportunities (Prilezitosti): Jaké vnéjsi faktory miize vyuzit pro rist nebo inovaci?
o Threats (Hrozby): Jaké vngjsi faktory mohou ohrozit jeji stabilitu ¢i rozvoj?

3. Analyza a interpretace:

o Jak silné a slabé stranky souviseji s ptilezitostmi a hrozbami?
o Kde jsou klicové body pro strategicky rozvoj?

4. Doporuceni:

Navrhnéte 2—3 konkrétni strategicka doporuceni pro dalsi rozvoj organizace na zékladé
SWOT analyzy.

5. Zavér:
Shrnuti hlavnich zjiSténi a osobni reflexe nad silnymi/slabymi strankami organizace.
Format:

e Rozsah: 3-5 normostran (bez pfiloh)

e Format: PDF nebo DOCX

e Moznost ptilozit grafy, tabulky, schémata (napt. SWOT matice)
Hodnoceni bude zaloZeno na:

e Hloubce a vécnosti analyzy

e Schopnosti propojit teoretické poznatky s praxi

o Realisti¢nosti navrzenych doporuceni
e Jasnosti a strukturovanosti vystupu



